
STATUT 

Fundacji „Malwa” 

§ 1 

1. Fundacja „Malwa”, zwana dalej Fundacją, działa w szczególności na podstawie: 
(a) ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tekst jednolity: Dz. U. z 1991 r. Nr 46, 
poz. 203 ze zm.), 

(b) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
(tekst jednolity: Dz. U. z 2014, poz. 1118 ze zm.), 

(c) niniejszego Statutu. 

2. Fundacja została ustanowiona przez fundatorów – założycieli, którzy zostali wymienieni w 
oświadczeniu woli, będącym załącznikiem do niniejszego Statutu.​
3. Fundację mogą wspierać w różnych formach osoby prawne, fizyczne oraz podmioty 
gospodarcze, niezależnie od ich obywatelstwa oraz miejsca zamieszkania bądź siedziby. Zakres 
współpracy określa Zarząd Fundacji. 

§ 2 

1. Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedzibą jej władz jest 
Warszawa. 
2. Fundacja może prowadzić działalność również poza granicami kraju, zgodnie z 
obowiązującymi w tym zakresie przepisami. 
3. Działalność Fundacji jest wspierana społeczną pracą osób i podmiotów, którym bliskie są jej 
cele. 

§ 3 

Fundacja prowadzi działalność pożytku publicznego na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem, 
w tym: osób niepełnosprawnych i osób w podeszłym wieku. 

§ 4 

1. Majątek Fundacji stanowią: 
(a) środki przekazane przez grupę założycielską – fundatorów, 

(b) budynek i wyposażenie Domu dla Osób Niepełnosprawnych Intelektualnie położony 
przy ul. Balcerzaka 2 w Warszawie, 

(c) fundusze oraz rzeczy z darowizn, spadków i zapisów, 

(d) dochody ze zbiórek publicznych w rozumieniu ustawy o zasadach prowadzenia zbiórek 
publicznych, 

(e) dotacje, 

(f) nawiązki przyznawane przez właściwy organ, 

(g) środki przekazane z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych, 



(h) dochody z działalności gospodarczej, 

(i) odsetki od środków zgromadzonych na rachunkach bankowych Fundacji. 

2. Majątek wymieniony w § 4 ust. 1 lit. a-i służy realizacji statutowych celów Fundacji i jako taki 
podlega szczególnej ochronie. Przy jego dysponowaniu zabrania się w szczególności: 

(a) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku 
do osób prawnych organizacyjne z Fundacją powiązanych, Fundatorów, członków 
organów Fundacji, jej pracowników i wszystkich osób zatrudnionych w Fundacji na 
podstawie stosunku służbowego, umowy o pracę nakładczą, umowy cywilnoprawnej, w 
tym w stosunku do osób prowadzących jednoosobową działalność gospodarczą 
niebędących pracodawcami świadczących na rzecz Fundacji usługi przez nieprzerwany 
okres co najmniej 3 miesięcy, oraz osób z którymi Fundatorzy, członkowie organów 
Fundacji, jej pracownicy oraz osoby w niej zatrudnione pozostają w związku małżeńskim, 
we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z 
tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”, 

(b) przekazywania majątku Fundacji na rzecz osób, o których mowa powyżej w lit. (a), na 
zasadach innych niż w przypadku osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to 
następuje nieodpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 

(c) wykorzystywania majątku Fundacji na rzecz osób, o których mowa mowa powyżej 

w lit. (a), na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie 
bezpośrednio wynika z celu statutowego, 

(d) dokonywania zakupu towarów lub usług od podmiotów, o których mowa powyżej w lit. 
(a) lub w których uczestniczą osoby, o których mowa mowa powyżej w lit. (a) na zasadach 
innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

(e) Fundacja nie działa w celu osiągnięcia zysku (nadwyżki bilansowej). W przypadku 
uzyskania zysku (nadwyżki bilansowej) z wykonywanej działalności nie przeznacza go (jej) 
do podziału między Fundatorów, członków organów i osoby zatrudnione, w rozumieniu 
ustawy o ekonomii społecznej, w Fundacji, a przeznacza go w całości na prowadzoną 
działalność pożytku publicznego. 

§ 5 

Celami Fundacji są: 

1. Budowa i prowadzenie domu dla osób niepełnosprawnych intelektualnie. Dom Fundacji 
„Malwa” będzie zaspokajać potrzeby bytowe i zdrowotne mieszkańców takie jak: 

(a) miejsce zamieszkania, wyposażenie w niezbędne meble, pościel i bieliznę pościelową 
oraz środki utrzymania higieny osobistej, 

(b) wyżywienie, również dietetyczne zgodnie ze wskazówkami lekarza, w ramach 
obowiązujących norm żywieniowych, 

(c) opiekę lekarską i pielęgniarską, 



(d) zabiegi usprawniania leczniczego w miarę możliwości domu, 

(e) terapię zajęciową i kształcenie praktyczne, 

(f) dostęp do kultury oświaty, rekreacji, 

(g) spokój i bezpieczeństwo na terenie domu oraz opiekę w czasie organizowanych zajęć 
poza domem. 

oraz umożliwi rozwój ich osobowości z uwzględnieniem stopnia psychicznej i fizycznej 
sprawności mieszkańców, prawa do intymnego i godnego życia, ochrony ich dóbr 
osobistych oraz zachowania możliwego stopnia samodzielności. 

2. Działalność na rzecz szerszego środowiska osób niepełnosprawnych i osób w podeszłym 
wieku obejmująca prowadzenie działalności terapeutycznej, edukacyjnej, kulturalnej, sportowej, 
rehabilitacyjnej oraz reintegracji społecznej osób zagrożonych wykluczeniem. 

3. Świadczenie usług społecznych na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem, w szczególności 
osób z niepełnosprawnościami oraz osób w podeszłym wieku. 

§ 6 

1. Realizacja celów Fundacji następuje poprzez: 
(a) sprzedaż towarów lub usług wytworzonych lub świadczonych przez osoby 
bezpośrednio korzystające z działalności pożytku publicznego, w szczególności w 
zakresie rehabilitacji oraz przystosowania do pracy zawodowej osób niepełnosprawnych, 
a także sprzedaż przedmiotów darowizny na cele prowadzenia działalności pożytku 
publicznego, 

(b) organizowanie i prowadzenie domów całodobowego pobytu, mieszkań chronionych i 
mieszkań treningowych dla osób niepełnosprawnych intelektualnie oraz osób w 
podeszłym wieku, 

(c) współpracę z instytucjami państwowymi, organizacjami pozarządowymi działającymi w 
zakresie objętym celami Fundacji oraz z osobami fizycznymi zainteresowanymi celami 
Fundacji, 

(d) prowadzenie niepublicznych placówek edukacyjnych i terapeutycznych dla osób 
niepełnosprawnych oraz osób w podeszłym wieku, w tym świetlic terapeutycznych, 
warsztatów terapii zajęciowej, środowiskowych domów samopomocy, 

(e) prowadzenie niepublicznych zakładów opieki zdrowotnej, 

(f) świadczenie całodobowych usług opiekuńczych i pielęgniarskich, 

(g) świadczenie usług leczniczo-rehabilitacyjnych, 

(h) organizowanie szkoleń, kursów, wykładów, konferencji z udziałem profesjonalistów z 
różnych dziedzin medycyny, rehabilitacji, edukacji i terapii w celu kształcenia i 
przygotowania zawodowego kompetentnego personelu w zakresie leczenia, edukacji, 
terapii i rehabilitacji osób niepełnosprawnych, 



(i) organizowanie aukcji, koncertów charytatywnych, festynów, imprez sportowych, 
rekreacyjnych i innych imprez integracyjnych, 

(j) organizowanie imprez kulturalnych związanych z twórczością osób niepełnosprawnych, 

(k) organizowanie wolontariatów, 

(l) organizowanie obozów i turnusów rehabilitacyjnych dla osób niepełnosprawnych oraz 
ich opiekunów, 

(m) działalność dokumentacyjną i wydawniczą dotyczącą problemów osób 
niepełnosprawnych oraz osób w podeszłym wieku, 

(n) współpracę ze środkami masowego przekazu w zakresie informowania o potrzebach 
osób niepełnosprawnych oraz osób w podeszłym wieku w związku z ich sytuacją 
społeczną i życiową, 

(o) działalność na rzecz osób niepełnosprawnych oraz osób w podeszłym wieku oraz ich 
rodzin, 

(p) prowadzenie działań z zakresu kultury fizycznej, 

(q) prowadzenie aktywizacji zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem, 

(r) prowadzenie usług z zakresu żywienia. 

2. Działalność Fundacji wskazana w § 6 ust. 1 lit. a stanowi działalność odpłatną pożytku 
publicznego w rozumieniu ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.​
3. Działalność Fundacji wskazana w § 6 ust. 1 lit. b-r stanowi działalność pożytku publicznego w 
rozumieniu ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie i może być prowadzona 
nieodpłatnie lub odpłatnie w ramach prowadzonej przez Fundację działalności gospodarczej.​
4. Przychód z działalności odpłatnej pożytku publicznego Fundacja przeznacza wyłącznie na 
cele statutowe Fundacji. 

§ 7 

Organami Fundacji są: 
(a) Zarząd Fundacji, 

(b) Komisja Rewizyjna, 

(c) Zgromadzenie Ogólne Fundacji. 

(d) Organ konsultacyjno-doradczy, o którym mowa w ustawie o ekonomii społecznej 

  

§ 8 

1. Zarząd Fundacji kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 



2. Zarząd składa się z trzech do pięciu członków, w tym Prezesa Zarządu, Zastępcy Prezesa 
Zarządu i Sekretarza Zarządu oraz ewentualnie dwóch członków Zarządu. Członkowie Zarządu 
są powoływani na wspólną 5-letnią kadencję. 
3. Członkowie Zarządu są wybierani przez Zgromadzenie Ogólne Fundacji, zgodnie z § 12 ust. 1 
lit. A. Prezes Zarządu wybiera swojego Zastępcę i Sekretarza Zarządu. W skład Zarządu mogą 
wchodzić rodzice, opiekunowie prawni lub rodzeństwo mieszkańców Domu, a w przypadku braku 
kandydata spośród rodziców, opiekunów lub rodzeństwa dopuszcza się możliwość powołania do 
Zarządu osoby spoza ich grona wspierające Fundację. 
4. Zarząd Fundacji reprezentuje Fundację na zewnątrz w następujący sposób: 

(a) w sprawach innych niż majątkowe i w sprawach majątkowych do kwoty dziesięciu 
tysięcy złotych poprzez Prezesa Zarządu jednoosobowo, 

(b) w sprawach majątkowych powyżej kwoty dziesięciu tysięcy złotych, poprzez dwóch 
członków Zarządu działających łącznie 

5. Członkowie Zarządu Fundacji nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 
umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.​
6. Ustanie funkcji członka Zarządu następuje na skutek 

(a) rezygnacji, 

(b) odwołania w głosowaniu tajnym przez Zgromadzenie Ogólne Fundacji na wniosek 
Komisji Rewizyjnej, zgodnie z § 12 ust. 1 lit. b., 

(c) śmierci 

7. Odwołanie członka Zarządu następuje w w następujących przypadkach: 

(a) działania na szkodę Fundacji, 

(b) trwałej niezdolności do pełnienia funkcji, 

(c) utraty praw publicznych, 

(d) skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo umyślne ścigane z 
oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

8. W celu określenia struktury organizacyjnej oraz form działania Zarząd może uchwalić swój 
regulamin. 

§ 9 

1. Do uprawnień i obowiązków Zarządu Fundacji należy: 
(a) realizacja statutowych zadań Fundacji, 

(b) kierowanie bieżącą działalnością Fundacji, 

(c) zarządzanie majątkiem i funduszami Fundacji, 

(d) opracowywanie planów finansowych oraz planów rzeczowych działalności Fundacji, 



(e) podejmowanie decyzji w sprawie nabywania i zbywania nieruchomości oraz innych 
składników majątkowych, w drodze jednomyślnej uchwały Zarządu zatwierdzonej 
jednomyślną uchwałą Komisji Rewizyjnej, 

(f) zlecanie właściwym specjalistom fachowego opracowania ekspertyz i opinii w sprawach 
związanych z działalnością Fundacji, 

(g) przedstawianie na wniosek Komisji Rewizyjnej wszelkich dokumentów i dodatkowych 
sprawozdań dotyczących działalności Fundacji, 

(h) podejmowanie i wykonywanie innych działań oraz czynności dla osiągnięcia 
statutowych celów Fundacji niezastrzeżonych do kompetencji innych organów Fundacji, 

(i) przedstawianie Komisji Rewizyjnej w terminie do 1 czerwca sprawozdania ze swojej 
działalności za rok ubiegły. 

2. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał.​
3. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu z własnej inicjatywy lub na wniosek dwóch 
członków Zarządu działających łącznie.​
4. O posiedzeniu Zarządu muszą zostać poinformowani wszyscy członkowie Zarządu.​
5. Zarząd Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał, zapadających zwykłą większością 
głosów przy obecności co najmniej połowy członków Zarządu. W przypadku równej liczby 
głosów, przy parzystej liczbie głosujących, decyduje głos Prezesa Zarządu. 

  

§ 10 

1. Organem wewnętrznej kontroli działalności Fundacji jest Komisja Rewizyjna składająca się z 
trzech do pięciu członków. Członkowie Komisji Rewizyjnej są powoływani na wspólną 
6-letnia kadencję. Członek Komisji Rewizyjnej może pełnić funkcję nie dłużej niż przez dwie 
kolejne kadencje. Ustępujący członek Komisji Rewizyjnej może ponownie kandydować, jeśli 
nie pełnił funkcji członka Komisji Rewizyjnej przez co najmniej jedną kadencję. 
2. Pierwszy skład Komisji Rewizyjnej powołują fundatorzy. Następnych członków Komisji 
Rewizyjnej powołuje Zgromadzenie Ogólne Fundacji, zgodnie z § 12 ust. 1 lit. c.​
3. Do Komisji Rewizyjnej mogą zostać powołane wyłącznie osoby, które łącznie spełniają 
następujące warunki: 

(a) są przedstawicielami rodzin mieszkańców Domu, ich opiekunami prawnymi lub innymi 
osobami powiązanymi z Fundacją lub jej podopiecznymi 

(b) nie są członkami Zarządu ani nie pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym 
pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości służbowej z członkami 
Zarządu, 

(c) nie są skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z 
oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

4. Ustanie funkcji członka Komisji Rewizyjnej następuje na skutek: 

(a) rezygnacji, 



(b) odwołania w głosowaniu tajnym przez Zgromadzenie Ogólne Fundacji na wniosek 
Komisji Rewizyjnej, zgodnie z § 12 ust. 1 lit. d. 

(c) śmierci 

5. Odwołanie członka Komisji Rewizyjnej następuje zgodnie z § 12 ust lit. d w następujących 
przypadkach: 

(a) działania na szkodę Fundacji, 

(b) trwałej niezdolności do pełnienia funkcji, 

(c) utraty praw publicznych, 

(d) skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo umyślne ścigane z 
oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

§ 11 

1. Do uprawnień i obowiązków Komisji Rewizyjnej należy: 
(a) powołanie pierwszego składu Zgromadzenia Ogólnego, 

(b) nadzór i kontrola nad działalnością Fundacji, w szczególności kontrola stanu 
majątkowego Fundacji, 

(c) zatwierdzanie corocznych sprawozdań Zarządu Fundacji z działalności oraz udzielanie 
Zarządowi absolutorium, 

(d) wnioskowanie do Zgromadzenia Ogólnego o odwołanie członka Zarządu, zgodnie z § 
6 lit. b 

(e) zatwierdzanie kandydatur osób zatrudnianych na stanowiskach kierowniczych 

(f) prawo delegowania jednego ze swoich członków do uczestniczenia, bez prawa głosu, w 
posiedzeniach Zarządu. 

(g) Wnioskowanie do Zgromadzenia Ogólnego o powołanie Prezesa i członków Zarządu 

(h) Zawieranie umów o pracę i umów cywilnoprawnych z członkami Zarządu. Umowy te 
podpisuje Przewodniczący Komisji lub członek Komisji wybrany w drodze uchwały. 

2. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb, jednak nie rzadziej niż raz w 
roku. Posiedzeniem Komisji Rewizyjnej kieruje Przewodniczący.​
3. Posiedzenie Komisji Rewizyjnej zwołuje Przewodniczący z własnej inicjatywy lub na wniosek 
Zarządu, zgłoszony na piśmie.​
4. Posiedzenie Komisji Rewizyjnej może być zwołane w trybie nadzwyczajnym z inicjatywy 
Prezesa Zarządu, bądź na wniosek Przewodniczącego lub dwóch członków Komisji dla 
rozpatrzenia sprawy o szczególnym charakterze.​
5. Nadzwyczajne posiedzenie Komisji Rewizyjnej powinno być zwołane nie później niż w ciągu 
14 dni od daty zgłoszenia wniosku.​
6. Komisja Rewizyjna podejmuje decyzje w formie uchwał, zapadających zwykłą większością 
głosów przy obecności co najmniej połowy członków Komisji. W przypadku równej liczby głosów, 



przy parzystej liczbie głosujących, decyduje głos Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej.​
​
 

§ 12 

1. Zgromadzenie Ogólne Fundacji jest organem Fundacji, który pełni następujące funkcje: 
(a) powołuje Prezesa i pozostałych członków Zarządu w drodze uchwały, na wniosek 
Komisji Rewizyjnej lub członka Zgromadzenia Ogólnego zgłoszony podczas 
Zgromadzenia, zgodnie z ust. 5, w głosowaniu tajnym, 

(b) odwołuje członków Zarządu na wniosek Komisji Rewizyjnej, w drodze uchwały, zgodnie 
z ust. 5, w głosowaniu tajnym, 

(c) powołuje Przewodniczącego i członków Komisji Rewizyjnej w drodze uchwały, zgodnie 
z ust. 5, w głosowaniu tajnym, 

(d) odwołuje członków Komisji Rewizyjnej w drodze uchwały, zgodnie z ust. 5, w 
głosowaniu tajnym na wniosek pozostałych członków Komisji Rewizyjnej, 

(e) zapoznaje się z corocznymi sprawozdaniami Zarządu dotyczącymi działalności 
Fundacji i stanu jej finansów. 

2. Zgromadzenie Ogólne Fundacji składa się z maksymalnie 30 osób i w jego skład wchodzą: 

a. Fundatorzy, 

b. osoby, które wniosły wkład finansowy w budowę Domu Fundacji na rzecz wskazanego 
w porozumieniu lub umowie z Fundacją jego mieszkańca, zgodnie z zasadą, że na 
jednego mieszkańca Domu może przypadać nie więcej niż jeden członek Zgromadzenia 
Ogólnego, 

oraz zgodnie z § 12 ust. 4 mogą wchodzić: 

c. opiekunowie prawni, przedstawiciele rodziny lub inne osoby powiązane z 
podopiecznymi Fundacji, 

d. inne osoby z grona osób powiązanych z działalnością Fundacji lub ją wspierających. 

3. Członków pierwszego składu Zgromadzenia Ogólnego powołuje swą uchwałą Komisja 
Rewizyjna. Następnych członków Zgromadzenia Ogólnego na miejsce osób, które przestały 
pełnić tę funkcję bądź dla rozszerzenia jego składu powołuje swą uchwałą Zgromadzenie Ogólne 
w głosowaniu tajnym.​
4. Zgromadzenie Ogólne podejmuje uchwały zwykłą większością głosów przy obecności na 
zebraniu więcej niż połowy uprawnionych do głosowania w pierwszym terminie, a w drugim 
terminie – pół godziny później - zwykłą większością głosów przybyłych na zebranie. Wszyscy 
członkowie Zgromadzenia Ogólnego są zawiadamiani o zebraniach Zgromadzenia listem 
poleconym lub pocztą elektroniczną.​
5. Ustanie funkcji członka Zgromadzenia Ogólnego Fundacji następuje na skutek: 

(a) rezygnacji, 



(b) śmierci, 

(c) odwołania przez pozostałych członków Zgromadzenia Ogólnego zgodnie z ust. 5, 

(d) śmierci lub rezygnacji reprezentowanego podopiecznego Fundacji.. 

6. Odwołanie członka Zgromadzenia Ogólnego Fundacji następuje w drodze uchwały, zgodnie z 
ust. 5, przez pozostałych członków Zgromadzenia Ogólnego w głosowaniu tajnym w 
następujących przypadkach: 

(a) trwałej niezdolności do pełnienia funkcji, 

(b) utraty praw publicznych, 

(c) skazania prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia 
publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

​
7. Zebrania Zgromadzenia Ogólnego Fundacji odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak 
niż raz w roku.​
8. Zgromadzenie ogólne wybiera każdorazowo, w drodze uchwały zgodnie z ust. 5, w 
głosowaniu tajnym, z grona swoich członków Przewodniczącego, którego kadencja trwa do 
następnego zebrania. Przewodniczący przewodniczy zebraniom Zgromadzenie Ogólnego oraz 
kieruje jego pracami.​
9. Zebranie Zgromadzenia Ogólnego Fundacji jest zwoływane przez Przewodniczącego, na 
wniosek Prezesa Zarządu, Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej lub co najmniej 10 członków 
Zgromadzenia Ogólnego.​
10. Nie można łączyć funkcji Przewodniczącego Zgromadzenia Ogólnego z członkostwem w 
Zarządzie i Komisji Rewizyjnej.​
​
 

§ 13 

1. Organ konsultacyjno-doradczy Fundacji składa się ze wszystkich osób zatrudnionych, 
w rozumieniu ustawy o ekonomii społecznej, w Fundacji. Jeżeli liczba osób zatrudnionych w 
Fundacji przekracza 10 osób, organ konsultacyjno-doradczy składa się z ich przedstawicieli w 
liczbie nie mniejszej niż 3. 
2. Do kompetencji organu konsultacyjno-doradczego należy w szczególności: 
1) zapoznawanie się nie rzadziej niż raz w roku z wynikami działalności Fundacji oraz wyrażanie 
opinii w tym zakresie; 
2) opiniowanie regulaminu pracy lub zasad organizacji pracy ustalanych przez przedsiębiorstwo 
społeczne oraz proponowanych zmian w tym zakresie; 
3) opiniowanie planowanych działań Fundacji, w tym na rzecz reintegracji społecznej 
i zawodowej. 
 
3. Szczegółowe zasady wyboru przedstawicieli do organu konsultacyjno-doradczego 
oraz działania określa regulamin przyjęty przez Zarząd. 
 

§ 14 



1. Darczyńcą w rozumieniu Statutu Fundacji może być osoba prawna lub fizyczna, która 
dokonała darowizny o wartości nie mniej niż pięć tysięcy złotych w formie: wpłaty pieniężnej, 
innych środków rzeczowych, przeniesienia na rzecz Fundacji praw majątkowych, jak też 
świadczyła bądź też świadczy pracę lub usługi na jej rzecz. 
2. Darczyńcy mają prawo uczestniczenia w działalności społecznej Fundacji. 
  

§ 15 

1. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą. 
2. Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy, Pierwszy rok obrotowy Fundacji 
kończy się 31 grudnia 2024. 
3. Zakres działalności gospodarczej Fundacji: opisany jest następującymi kodami Polskiej 
Klasyfikacji Działalności: 

(a) 56.29.Z (Pozostała usługowa działalność gastronomiczna), 

(b) 68.20 (Wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi), 

(c) 77.39.Z (Wynajem urządzeń oraz dóbr materialnych, gdzie indziej 
niesklasyfikowanych), 

(d) 82.30.Z (Działalność związana z organizacją targów, wystaw I kongresów), 

(e) 85.59.B (Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane), 

(f) 87.10.Z (Pomoc społeczna z zakwaterowaniem zapewniająca opiekę pielęgniarską), 

(g) 87.30.Z (Pomoc społeczna z zakwaterowaniem dla osób w podeszłym wieku i osób 
niepełnosprawnych), 

(h) 88.10.Z (Pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób w podeszłym wieku i osób 
niepełnosprawnych), 

(i) 86.21.Z (Praktyka lekarska ogólna), 

(j) 86.90.A (Działalność fizjoterapeutyczna). 

(k) 47.91.Z (Sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej lub 
Internet ) 

4. Działalność gospodarcza jest działalnością dodatkową w stosunku do odpłatnej/nieodpłatnej 
działalności pożytku publicznego wynikającej ze Statutu​
5. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą wyłącznie w zakresie służącym realizacji 
swoich celów statutowych.​
6. Do prowadzenia działalności gospodarczej, służącej gromadzeniu środków na realizację celów 
statutowych Fundacji, mogą być tworzone zakłady pracy Fundacji, zgodnie z zasadami 
określonymi w obowiązujących przepisach o prowadzeniu działalności gospodarczej.​
7. Zakłady mogą być jednostkami organizacyjnymi Fundacji i podlegać Zarządowi Fundacji.​
8. Z kierownikiem zakładu pracy zawierana jest umowa o pracę przez Zarząd Fundacji.​
9. Zarząd Fundacji określa regulaminem zakres działalności gospodarczej zakładu oraz zakres 
uprawnień i obowiązków osób kierujących tą działalnością. 



§ 16 

Dla realizacji celów statutowych Fundacja może łączyć się z inną fundacją lub podmiotami na 
mocy jednomyślnej uchwały Zarządu, przy czym uchwała ta wymaga zatwierdzenia przez 
Komisję Rewizyjną jednomyślną uchwałą. 
  

§ 17 

 ​
Fundacja na mocy jednomyślnej uchwały Zarządu zatwierdzonej jednomyślną uchwałą Komisji 
Rewizyjnej może, na podstawie obowiązujących przepisów, przystępować do międzynarodowych 
organizacji prowadzących działalność zgodną z celami statutowymi Fundacji. 

§ 18 

1. Decyzję o likwidacji Fundacji na skutek wyczerpania środków finansowych lub z innych 
przyczyn podejmuje Zarząd Fundacji w drodze jednomyślnej uchwały, przy czym uchwała ta 
wymaga zatwierdzenia przez Komisję Rewizyjną jednomyślną uchwałą. 
2. Środki finansowe pozostałe po likwidacji Fundacji przeznaczy się na cele, które określi Zarząd 
Fundacji w drodze jednomyślnej uchwały, przy czym uchwała ta wymaga zatwierdzenia przez 
Komisję Rewizyjną jednomyślną uchwałą. 
  

§ 19 

1. Zmian w Statucie dokonuje Zarząd Fundacji w drodze uchwały. Uchwała ta wymaga 
zatwierdzenia uchwałą Komisji Rewizyjnej. 
2. Zmiana Statutu może dotyczyć rozszerzenia celów Fundacji.  


